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Texto Ordenado de la Ley N° 566

(B.O. P. N° 3101 del 18 de noviembre de 1985)
Régimen de Jubililaciones, Pensiones y Retiros de

Magistrados y Funcionarios Letrados del Poder

Judicial.

La Legislatura de la Provincia sanciona con fuerza de Ley:

Articulo 1°.- Instituyese con sujecion a las normas de la presente ley, el régimen
de jubilaciones, pensiones y retiros de magistrados y funcionarios letrados de
cualquier instancia del Poder Judicial que se encuentren afiliados a la Caja de

Prevision Social de la Provincia.

Art. 2°.- Las jubilaciones y retiros de los magistrados y funcionarios comprendi-
dos en el articulo anterior y las pensiones de sus causahabientes, se regiran
por las disposiciones de la presente y supletoriamente por el Régimen de Jubi-

laciones y Pensiones para el personal de la Administracion Publica Provincial.

'Art. 3°.- Los Magistrados integrantes del Superior Tribunal de Justicia, el Pro-
curador General, Magistrados y Funcionarios Letrados de cualquier instancia
del Poder Judicial que hubieran cumplido cincuenta y cinco (55) afios de edad y
acreditaren treinta (30) anos de servicios computables en uno o mas de los re-
gimenes comprendidos en el sistema de reciprocidad jubilatoria, tendran dere-
cho a que el haber de jubilacién ordinaria, se determine en la forma prevista en
el articulo 4° de la ley 566, si reunieran ademas los requisitos fijados en uno de

los siguientes incisos:

a) Haberse desempefiado por lo menos quince (15) afios continuos o veinte

(20) afios discontinuos en el Poder Judicial de la Provincia, de la Nacion o de
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otras provincias adheridas al régimen de la reciprocidad jubilatoria, en las cua-
les cinco (5) afios como minimo, se haya desempefado en cargos como los in-
dicados en el presente articulo y encontrandose en su ejercicio en el momento
de cumplir los demas requisitos necesarios para obtener la prestacion jubilato-

ria.

b) Haberse desempefiado como minimo durante los diez (10) ultimos anos de
servicios en cargos de los comprendidos en el presente articulo, y encontran-
dose en su ejercicio en el momento de cumplir los demas requisitos necesarios

para obtener la prestacion jubilatoria”.

Art. 4°.- El haber de jubilacion ordinaria sera equivalente al ochenta y cinco por
ciento (85%) de la remuneracion total sujeta al pago de los aportes correspon-
dientes al interesado por el desempefio del cargo que ocupaba al momento de

la cesacion definitiva en el servicio.

Art. 5°.- Desde el momento en que cesen en sus funciones y hasta que obten-
gan la jubilacion ordinaria o por invalidez, los magistrados y funcionarios com-
prendidos en el articulo 1°, percibiran del Poder Judicial un anticipo mensual
equivalente al setenta por ciento (70%) del que les correspondiere, calculado
sobre los importes que hayan constituido su ultima remuneracion. Este anticipo

sera pasable durante el plazo maximo de doce (12) meses.

La liquidacion se efectuara previa acreditacion por parte del interesado de ha-
ber iniciado los tramites jubilatorios y se considerara, como pago a cuenta del
haber que le perteneciera deduciéndose luego de la retroactividad que se acu-

mule.

Si el monto de los anticipos excediera de la retroactividad la diferencia sera de-
ducida de la prestacion jubilatoria hasta un maximo de veinte (20%) por ciento

del importe mensual.
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En el caso que en definitiva no correspondiere la jubilacién se formularan los

cargos de reintegro pertinentes.

Art. 6°.- Tendran derecho a la jubilacion por invalidez, cualesquiera fueren su
edad y antigledad en el servicio, los afiliados que se incapaciten fisica o inte-
lectualmente en forma total para el desempeno de cualquier actividad compati-
ble con sus aptitudes profesionales, siempre que la incapacidad se hubiere pro-

ducido durante la relacion de trabajo.

La posibilidad de sustituir la actividad habitual del afiliado por otra compatible
con sus aptitudes profesionales, sera razonablemente apreciada por la Caja,
teniendo en cuenta su edad, su especializacion en la actividad ejercitada, la je-
rarquia profesional que hubiere alcanzado y las conclusiones del dictamen mé-

dico respecto del grado de naturaleza de la invalidez.

La invalidez que produzca una disminucién del 66% de la capacidad laborativa
se considerara total y sera equivalente al de la jubilacion ordinaria determinada

conforme al articulo 4°.

Art. 7°.- El haber de las jubilaciones y pensiones a otorgar conforme a la pre-

sente ley sera movil.

La movilidad se efectuara cada vez que varie la remuneracion que se tuvo en

cuenta para determinar el haber de la prestacion.

Cuando fuere suprimido, sustituido o modificado el cargo que sirvi6 de base
para el otorgamiento de una prestacion, el Superior Tribunal de Justicia de la
Provincia, determinara la equivalencia de dicho cargo con otro existente, cuya

remuneracion no podra ser inferior a la del primero.

Art. 8°.- Quedaran exentos de los beneficios otorgados por la presente ley,
aquellos funcionarios y magistrados que hubieren acreditado los requisitos del
articulo 4°, incisos a y b, computando exclusivamente el tiempo de servicio

prestado durante la vigencia de regimenes de facto.
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Art. 9°.- Los beneficios de esta ley, no alcanzan a los magistrados y funciona-
rios que fueran removidos de sus funciones por juicio politico, jurado de enjui-
ciamiento o sumario administrativo, segun corresponda, los que quedan sujetos
exclusivamente a las disposiciones del Régimen de Jubilaciones y Pensiones

para el personal de la Administracion Publica Provincial.

Art. 10.- Los magistrados y funcionarios comprendidos en el articulo 1° que ce-
saren o fueren removidos de sus cargos por causas ajenas a su voluntad salvo
la remocion dispuesta previo juicio politico, jurado de enjuiciamiento, sumarios
administrativos segun corresponda, y no contaren con los requisitos estableci-
dos en el articulo 3° para acogerse a la jubilacion ordinaria, accederan a un ha-
ber de retiro del Poder Judicial de la Provincia. Son requisitos para ello que al
momento de cesar se hayan desempefiado los ultimos tres (3) afos en los refe-
ridos cargos y acrediten por lo menos diez (10) afios de aportes computables

en regimenes comprendidos en el sistema de reciprocidad jubilatoria.

Art. 11.- Para determinar el haber mensual de retiro se restara de noventa (90),
una unidad por cada afo de edad o por cada afio de aporte que faltare al mo-
mento del cese en el cargo para completar cincuenta y cinco (55) o veinticinco
(25) respectivamente. La cifra asi obtenida fijara el porcentaje que aplicado so-
bre la remuneracion a que se refiere el articulo 4°, determinara el correspon-
diente haber de retiro. En ningun caso podra superar el ochenta y cinco (85%)

por ciento de la mencionada remuneracion.

El haber de retiro sera movil conforme a las pautas establecidas en el articulo
70

Al solo efecto jubilatorio el haber de retiro y el lapso durante el cual se lo perci-
ba se consideraran, respectivamente, remuneracion, tiempo de servicio, y dicho

haber queda sujeto al pago de aportes.
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Art. 12.- La liquidacion de un anticipo mensual del haber de retiro se regira en
todo lo atinente a procedencia, porcentaje y efecto por lo dispuesto en el articu-

lo 5°.

Art. 13.- En caso de fallecimiento del titular del beneficio, el derecho acordado
por la presente se extendera al conyuge supérstite, en concurrencia con los hi-

jos solteros hasta los 18 afos de edad.

El limite de edad establecido precedentemente no regira si los hijos o hijas se
encontraren incapacitados para el trabajo y a cargo del causante a la fecha del
fallecimiento de éste o incapacitados a la fecha en que cumplieren la edad se-
Aalada. Tampoco regira mientras cursen regularmente estudios superiores y no
desempenfien actividad remunerada, en cuyo caso el beneficio se pagara hasta

la mayoria de edad.

El haber de la asignacidn sera en esos casos equivalente al 75% de lo percibi-
do por el causante. La mitad correspondera a la viuda o al viudo; la otra mitad
se distribuira entre los hijos en partes iguales. En caso de extincion del derecho
de alguno de los coparticipes, su parte acrecentara proporcionalmente la de los

restantes beneficiarios conforme a la distribucion establecida precedentemente.

Art. 14.- Los magistrados y funcionarios comprendidos en el articulo 1°, que ha-
biéndose desempenado por lo menos un (1) aio en sus cargos, cesaran en
ellos en las circunstancias previstas en el articulo 10 y que no estén en condi-
ciones de obtener el haber de retiro, tendran derecho a percibir durante el plazo
de seis (6) meses, contados a partir de la cesantia, una asignacién mensual
equivalente al ochenta (80) por ciento del haber que les correspondia en activi-

dad por el cargo desempefiado.

Quienes satisfagan los requisitos exigidos para obtener el haber de retiro, po-
dran optar por este ultimo o por la asignacion del presente articulo en el mo-

mento de solicitar la aplicacion de esta ley.
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Esta asignacion sera abonada por el Poder Judicial y tendra caracter de movil,

conforme a las pautas establecidas en el articulo 7°.

El derecho de los causahabientes respecto de la asignacion en caso de falleci-

miento del titular de ella, se regira conforme a lo dispuesto en el articulo 13.

Art. 15.- Una vez acordados por el Poder Judicial los beneficios que resulten de
la aplicacion de la presente ley, remitira las actuaciones a la Caja de Prevision
Social de la Provincia, la que a partir de ese momento, tendra a su cargo el

pago de las prestaciones respectivas y toda gestion administrativa posterior.

El déficit que tales pagos produzcan a dicha Caja le seran compensados por el

Poder Ejecutivo con fondos de Rentas Generales.

Art. 16.- Comuniquese al Poder Ejecutivo, publiquese y archivese.

LEGISLACION COMPLEMENTARIA: LEY N° 1414

... Art.4°.- "Los magistrados y funcionarios del Poder Judicial de la Provincia
*que accedan al beneficio jubilatorio en virtud del presente régimen, deberan
presentar su renuncia al servicio activo por ante el Superior Tribunal de
Justicia, en el término no mayor de sesenta (60) dias corridos, a contar desde
que fueren notificados de la resolucion respectiva, bajo apercibimiento de
declararse la caducidad automatica del beneficio, el cual no podra ser

nuevamente solicitado por el término de tres (3) afios".

3 Segin Ley N° 1414 en B.O.P. N° 7424 del 19 de junio de 2003.-
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