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Presentacion

El Manual que regula el proceso de seleccion de postulantes para
su ingreso al Sistema de la Carrera Judicial, es un paso firme que
da el Instituto de la Judicatura, para dotar a la Reforma Judicial
que se opera en el pais, de recursos humanos debidamente
capacitados y preparados que tendrin a su cargo mejorar la
administracion de justicia, con caracteristicas de probidad,
oportunidad, sequridad y honestidad.

El proceso mediante su transparencia, planificacion y pruebas que
comprenden las fases que prevé, respeta los principios de igualdad,
mérito, capacidad e idoneidad.

No serd un proceso concentrado, porque abre la posibilidad de que
se desarrolle en ciudades donde haya mayor afluencia de
postulantes.

Quienes concurran e intervengan en el proceso de seleccion no
solo tendran la oportunidad de aspirar a ser jueces, sino de hacer
valer sus méritos, vocacion y preparacion, asi como sus atributos
personales, que serdn correctamente calificados y constituirin a la
postre mejor carta de recomendacion que la influencia parental,
politica o de otra naturaleza.
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Finalmente, este proceso que previene y regula este Manual dard
como resultado la provision de vacancias que se presenten en los
distintos niveles de la jerarquia judicial y pondrd al servicio de la
justicia  nacional, en las diferentes materias, servidores
optimamente capacitados y calificados.

Esperamos, quienes hemos trabajado en él, que los objetivos
perseguidos se cumplan para bienestar de la sociedad en su
conjunto.

Sucre, 22 de enero de 2001

Dr. Kenny Prieto Melgarejo

Ministro - Vocal del Directorio
del Instituto de la Judicatura
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RESOLUCION N° 01/2001
VISTOS:

El proyecto del Manual Regulador del Subsistema de
Ingreso a la Carrera Judicial, presentado por la Direccion
General del Instituto de la Judicatura;

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto de la Judicatura, de acuerdo a lo previsto
en su Reglamento, estd encargado de desarrollar el
Programa de Seleccion y Capacitacion para el Ingreso a la
Carrera Judicial, programa que comprende la fase de
seleccion de postulantes y la fase de capacitacion;

Que, para operativizar la fase de seleccion de postulantes,
la Direccion del Programa, juntamente con la Direccion
General del Instituto y la Gerencia de Recursos Humanos
del Consejo de la Judicatura, elaboré un proyecto de
Manual Regulador;

Que, de acuerdo al art. 7 inc. g) del Reglamento del
Instituto corresponde al Directorio Aprobar y modificar
los reglamentos y manuales especificos del Instituto;

Que, habiendo el Directorio analizado en grande, en
detalle y en revision el proyecto de Manual Regulador
presentado, ha encontrado que éste norma el proceso de
seleccion de postulantes, de conformidad a lo previsto por
la Ley 1817, el Reglamento del Sistema de Carrera
Judicial y el Reglamento del Instituto de la Judicatura
vigentes, en estricta aplicacion de los principios de
igualdad de acceso, mérito, capacidad e idoneidad, y
previendo mecanismos que garanticen la transparencia del
proceso;
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POR TANTO:

El Directorio del Instituto de la Judicatura, en ejercicio de
la atribucion contenida en el art. 7 inc.g) del Reglamento
del Instituto de la Judicatura.

RESUELVE:

Primero: Aprobar el Manual Regulador del Subsistema de
Ingreso a la Carrera Judicial en sus tres titulos,
cinco capitulos, tres secciones Yy cincuenta
articulos.

Segundo: Poner el Manual Regulador aprobado y una copia
de la presente Resolucion en conocimiento del
Pleno del Consejo de la Judicatura.

Tercero: Solicitar al Pleno del Consejo de la Judicatura
adopte el Acuerdo de Convocatoria que sefiala el
art. 6 del Manual Regulador.

Es resuelto en la sala de reuniones del Directorio del Instituto
a los nueve dias del mes de enero de dos mil un afios.

Dra. Maria Teresa Rivero de Cusicanqui

PRESIDENTA DIRECTORIO
Dr. Kenny Prieto Melgarejo Dr. Jose Antonio Rivera S.
VOCAL VOCAL
Dr. Gonzalo Urquizu Arana Dra. Jaroslava Z. de Ballon
VOCAL DIRECTORA GENERAL IJB

Ante mi:

Lic. Vicente Campos Carrasco
SECRETARIO
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TiITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1

El presente Manual tiene por objeto regular el proceso de
seleccién de postulantes para el ingreso al Sistema de la Carrera
Judicial. Dicho proceso, de conformidad con lo establecido en el
articulo 25.1 del Reglamento del Instituto de la Judicatura, es
definido como la serie de actividades a desarrollar por distintos
entes para seleccionar a los profesionales y ciudadanos que
aspiran ingresar al Sistema de Carrera Judicial.

ARTICULO 2

El ingreso a la Carrera Judicial exige ineludiblemente la
aprobacioén del proceso de seleccién contenido en el presente
Manual.

ARTIiCULO 3

El proceso de seleccion comprendera las fases de: concurso de
méritos, examen de oposicién y curso de capacitacién, que se
desarrollaran en la forma prevista en el presente Manual,
respetando los principios de igualdad, mérito, capacidad,
idoneidad y transparencia.

ARTICULO 4

En ninguin caso se podré incluir en la ndémina para designacién de
jueces a quien no haya sido debidamente capacitado y aprobado
por el Instituto de la Judicatura de Bolivia.
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TiTULO Il )
DEL PROCESO DE SELECCION

CAPITULO UNO ]
DE LA PREPARACION E INICIACION

ARTICULO 5

l.El Consejo de la Judicatura requerira con suficiente antelacion

los informes previos de las Gerencias de Recursos
Humanos, de Servicios Judiciales y Administrativa y
Financiera, asi como del Instituto de la Judicatura.

La Gerencia de Recursos Humanos informara sobre las
vacancias existentes en cada categoria judicial, asi como las
que previsiblemente pudieran producirse en el corto plazo. La
Gerencia de Servicios Judiciales informara acerca de las
necesidades de refuerzo y creacion de nuevos juzgados,
detectadas en el ambito de su actuacién. La Gerencia
Administrativa y  Financiera dictaminard sobre las
posibilidades presupuestarias del Tesoro Judicial. El informe
del Instituto de la Judicatura expresara las capacidades
maximas de capacitacién inicial que pueda asumir en cada
momento.

ARTICULO 6

El Consejo de la Judicatura emitira el Acuerdo de Convocatoria e
informaré a la Gerencia de Recursos Humanos y al Instituto de la
Judicatura de Bolivia, el que tendra a su cargo la direccion de las
fases ulteriores del proceso de seleccion.

ARTICULO 7

El proceso de seleccidén se iniciarda mediante Convocatoria
publica acordada por el Pleno del Consejo de la Judicatura,
segun sus requerimientos.
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ARTIiCULO 8

La Convocatoria a postulantes o cualquier ampliacion a la
misma se publicara integramente en la Gaceta Oficial de
Convocatorias de Bolivia por dos veces consecutivas, sin
perjuicio de su difusion por cualesquiera otros medios que se
estimen adecuados para garantizar su conocimiento publico.

Otros acuerdos y decisiones emergentes de la Convocatoria
que se dieren con posterioridad durante el proceso de
seleccion, se publicaran en los tableros de anuncios de la
Gerencia de Recursos Humanos del Consejo de la
Judicatura, sus Delegaciones Distritales y del Instituto de la
Judicatura.

ARTICULO 9

10

La Convocatoria hara mencién expresa de las siguientes

circunstancias:

El nimero de plazas ofertadas y la categoria judicial que
corresponda;

Relacion de los requisitos minimos exigidos para
postularse;

Fecha limite y lugares habilitados para la presentacion de
postulaciones;

Indicacion del formulario oficial en el que han de
presentarse las postulaciones, y de los lugares donde
pueden conseguirse, con referencia expresa a la obligacién
de consignar y acompafiar, respectivamente, los datos y
documentacion minima exigidos;

Mencion expresa de los parametros de evaluacién y del
temario por los que se regiran las fases de concurso de
meéritos y examen de oposicién, respectivamente; y
Advertencia de que las listas de admitidos y excluidos, asi
como todos los acuerdos y decisiones emergentes de la
Convocatoria, se publicaran en los tableros de anuncios de
la Gerencia de Recursos Humanos del Consejo de la
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Judicatura, sus Delegaciones Distritales y del Instituto de la
Judicatura de Bolivia.

ARTICULO 10

A los fines indicados en el numeral quinto del articulo
precedente, el Consejo de la Judicatura actualizara
periédicamente, hasta antes de emitir la Convocatoria
respectiva, los parametros de evaluacion del concurso de
méritos y el temario para el examen de oposicion que forman
parte del presente Manual como Anexos |y II.

ARTICULO 11

Corresponde a la Gerencia de Recursos Humanos del Consejo
de la Judicatura: elaborar y distribuir el formulario oficial de
postulacion; garantizar que aquel se encuentre disponible para
los interesados, durante el plazo de presentacion de
postulaciones, en todas las Delegaciones Distritales y en la sede
del Instituto de la Judicatura; emitir instrucciones concretas a las
Delegaciones Distritales para la correcta recepcion y remisidn
de las postulaciones.

ARTICULO 12

Toda postulacién se presentara en el formulario oficial, al que
se adjuntara la documentacion minima exigida, asi como los
documentos que acrediten los méritos alegados.

I.  El plazo para presentacién de postulaciones sera de veinte
dias calendario, a contar desde el siguiente a la primera
publicacién. Cumplido el indicado plazo, no se admitira
ninguna postulacién.

Il. Las postulaciones se presentaran en las Delegaciones
Distritales del Consejo de la Judicatura o en la sede del
Instituto de la Judicatura en la ciudad de Sucre que, a tal
efecto llevaran un registro acusando recibo de su recepcion.
Una vez cumplido el plazo de presentacion de postulaciones,

11
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las Delegaciones remitirdn de manera inmediata la
documentacion presentada al Instituto de la Judicatura.

Si el numero de postulaciones no cubriese las necesidades
de la Convocatoria, el Consejo de la Judicatura determinara
la declaratoria de desierta y dispondra nueva Convocatoria
que se publicara por una vez en la Gaceta Oficial de
Convocatorias de Bolivia.

ARTICULO 13

Una vez recibidas en el Instituto de la Judicatura la totalidad
de las postulaciones presentadas, se remitira a la Comision
de Evaluacion, que estara integrada por un Consejero de la
Judicatura, designado por el Pleno, el Gerente de Recursos
Humanos y el Sub Gerente de la Carrera Judicial, los
Directores General y del Programa de Seleccion vy
Capacitacion para el Ingreso del Instituto de la Judicatura.

El Consejero presidira la Comision; en su ausencia el
Gerente de Recursos Humanos. Actuara como Secretario el
Director del Programa de Seleccion y Capacitacion y, en su
ausencia, el Sub Gerente de Carrera Judicial.

La Comision sesionara validamente con la presencia de al
menos tres de sus miembros. Sus decisiones las adoptara
por mayoria de votos; en caso de empate dirime el
Presidente.

ARTICULO 14

12

La Comisién de Evaluacion en su primera sesion examinara
las postulaciones presentadas y se pronunciara sobre la
admision y exclusién provisional de los aspirantes. Elaborara
las listas correspondientes. Toda exclusién mencionara
necesariamente las causas para ella. Estas listas se
publicaran conforme con el paragrafo segundo del articulo 8
de este Manual.



Manual Regulador del Subsistema de Ingreso a la Carrera Judicial

Ningun miembro de la Comision podrd excusar su
participacion, salvo en caso de parentesco de
consanguinidad o de afinidad hasta el cuarto o segundo
grados, respectivamente, con cualquiera de los postulantes.

ARTIiCULO 15

Los postulantes excluidos dispondran de un plazo de cinco
dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién
de las listas, para formular los reclamos que estimen
pertinentes.

Vencido el plazo sefialado en el paragrafo anterior, la
Comisién de Evaluacion resolvera en el plazo de tres dias
habiles, los reclamos presentados, si los hubiere, emitiendo
la lista definitiva de admitidos que se publicara como se tiene
previsto.

CAPITULO DOS'
DEL CONCURSO DE MERITOS

ARTICULO 16

Una vez publicada la lista definitiva de aspirantes, la
Comisién de Evaluacién se reunird en las sesiones que
resulten necesarias para el examen y valoracion de los
méritos invocados.

Para ello la Comisién se constituira en audiencia publica y
examinara en pleno una por una cada postulacion y su
documentacion, otorgando la calificacién con estricta
sujecion a los parametros mencionados en la Convocatoria.

El Secretario de la Comisién llenara la hoja de evaluacion de
cada postulante, en la que consignara la puntuacion parcial
de cada rubro y la final obtenida por la sumatoria de las
anteriores, que sera firmada por todos los miembros
presentes y se incorporara al expediente del postulante.

13
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IV. En esta primera fase, la calificacién tendra un valor maximo
de 100 puntos. La nota de aprobacion o habilitante para la
siguiente fase, es decir, el examen de oposicion, seré de 35
puntos sobre 100.

V. El Secretario levantara acta circunstanciada de cada sesion,
la que firmara conjuntamente el Presidente.

ARTICULO 17

Concluida la evaluacién de méritos la Comisién hara publica, en
la forma prevista en el paragrafo segundo del articulo 8, una
lista indicando la puntuacién final alcanzada por cada uno de los
postulantes.

ARTICULO 18

El interesado que haya concurrido como postulante en esta
primera fase, podra revisar en la sede del Instituto de la
Judicatura su curriculo presentado y hoja individualizada de
evaluacion, disponiendo para ello de un plazo de cinco dias
calendario siguientes a la publicacién de la lista; plazo dentro del
cual podra pedir su revision ante la misma Comision.

ARTICULO 19

La Comision de Evaluacion resolverd dentro de los tres dias
calendario siguientes de presentada la peticion de revision.
Contra dicha resolucién no cabe ningln reclamo ulterior.

ARTICULO 20

Conforme el Art. 16-1V, los postulantes que hayan alcanzado en
esta primera fase una puntuacion igual o superior a 35 puntos,
quedan habilitados al examen de oposicion. Los que no hayan
alcanzado dicha puntuacién quedan inhabilitados.

14
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CAPITULOTRES
DEL EXAMEN DE OPOSICION

ARTICULO 21

La segunda fase del proceso de selecciéon consistira en la
realizacién de un examen de oposicidn en el que se evaluara el
nivel de conocimientos juridicos de cada uno de los postulantes
que hayan sido habilitados en la fase de concurso de méritos.

ARTIiCULO 22

La recepcion del examen de oposicion y su posterior evaluacion
estara a cargo de un Tribunal Examinador, designado al efecto
para cada Convocatoria de acuerdo a lo previsto en la Seccion
Uno de este Capitulo.

SECCION UNO
DEL TRIBUNAL EXAMINADOR

ARTICULO 23

El Consejo de la Judicatura correrd con los tramites para la
designacion de los miembros del Tribunal Examinador desde el
dia siguiente de la publicacién del acuerdo de Convocatoria.

ARTIiCULO 24

El Tribunal Examinador estara integrado por un Presidente y
cuatro vocales. La presidencia correspondera al Ministro de
la Corte Suprema de Justicia que ésta designe.

Seran sus vocales: un Magistrado del Tribunal
Constitucional, un representante de la Asociacion Nacional
de Magistrados de Bolivia (ANAMABO), con rango de Vocal
de Corte de Distrito; un abogado en ejercicio con més de diez
afios de experiencia profesional y un docente del Instituto de
la Judicatura.

15
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El Tribunal estara asistido por dos Secretarios.

ARTICULO 25

El Ministro de la Corte Suprema de Justicia y el Magistrado
del Tribunal Constitucional seran designados por Sala Plena
de cada organo.

Los deméas nombramientos estaran a cargo del Pleno del
Consejo de la Judicatura, de ternas que eleven la
ANAMABO, el Colegio Nacional de Abogados de Bolivia y el
Instituto de la Judicatura.

ARTICULO 26

En caso de impedimento de cualquiera de los miembros del
Tribunal Examinador se procedera a la designacion del sustituto
con sujecion al articulo precedente.

ARTICULO 27

Actuaran como Secretarios, sin derecho a voto, el Gerente de
Recursos Humanos y el Director del Programa de Seleccién y
Capacitacién para el Ingreso del Instituto de la Judicatura,
quienes tendrdn a su cargo la elaboracién de las actas
circunstanciadas y demas documentos de cada sesion.

ARTICULO 28

16

El Tribunal Examinador funcionara con la presencia de tres
de sus miembros como minimo y un Secretario. Sus
decisiones las adoptara por mayoria de votos; y, en caso de
empate, dirimira el Presidente.

Asimismo, resolvera cuanta incidencia se plantee durante el
desarrollo de esta fase que no esté expresamente prevista
en este Manual ni en el Acuerdo de Convocatoria respectivo.
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ARTICULO 29

Sera aplicable al Tribunal Examinador lo previsto en el paragrafo
segundo del articulo 14 de este Manual.

ARTICULO 30

La Gerencia de Recursos Humanos y el Instituto de la
Judicatura apoyaran al Tribunal Examinador con el personal y
los recursos materiales necesarios para el desarrollo de sus
funciones.

SECCION DOS ]
DEL DESARROLLO DEL EXAMEN DE OPOSICION

ARTICULO 31

El examen de oposicion consistira en una sola prueba escrita,
en la que los postulantes desarrollaran, bajo la modalidad de
ensayo, seis temas escogidos al azar por el Tribunal a tiempo
de iniciar el examen, mediante el sistema de bolos, del temario
previsto en la Convocatoria. El examen tendra una duracion
méxima de seis horas, organizado en dos periodos, debiendo
sortearse en cada periodo tres temas.

ARTICULO 32

l. El examen se rendira preferentemente en la ciudad de Sucre.
No obstante, podra realizarse simultaneamente en otros
distritos judiciales cuando la Convocatoria, y en especial el
numero de aspirantes, asi lo exija.

[l Ental caso, la seleccion de los temas prevista en el articulo
anterior se efectuara en la sede principal y su resultado se
comunicara al resto de los lugares en que se realicen los
examenes, adoptandose las medidas que garanticen la
uniformidad como la transparencia de las pruebas.

17
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ARTIiCULO 33

La Convocatoria para el examen de oposicion sera
elaborada por el Tribunal Examinador, en la que se indicara
lugar o lugares, dia, fecha y hora de su realizacion.

Esta Convocatoria se hara publica, con una anticipacion
cuando menos de treinta dias calendario a la fecha
sefialada para el examen, en la forma prevista en el
paragrafo segundo del articulo 8.

ARTIiCULO 34

Concluida la prueba escrita, todos los examenes seran
debidamente cerrados, sellados y lacrados en el sobre
proporcionado al efecto, el que a su vez llevara una clave para
identificar a cada postulante. Todos los sobres seran entregados
por el Presidente y Secretario del Tribunal en custodia al
Instituto de la Judicatura.

SECCION TRES

DE LA REVISION Y CALIFICACION DEL EXAMEN DE OPOSICION

ARTICULO 35

18

El Tribunal Examinador se reunird en cuantas sesiones
resulten necesarias para la revision y calificacion de los
examenes. El Presidente del Tribunal, asistido por los
Secretarios, adoptara las medidas tendentes a agilizar esta
fase del proceso de seleccion.

Antes de iniciar la revisién de los examenes, los miembros
del Tribunal Examinador concertaran criterios acerca del
contenido minimo exigible respecto de cada uno de los
temas seleccionados.
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ARTICULO 36

En la revision de los examenes, el Tribunal constituido en
audiencia publica escuchara la lectura de cada examen que
realice uno de los Secretarios. Debera el Presidente del Tribunal
evitar que cualquiera de los miembros tome conocimiento de la
identidad de los postulantes, adoptando las medidas que sean
conducentes.

ARTIiCULO 37

Los miembros del Tribunal en cualquier momento de la lectura
de un examen podran, si existe uniformidad de criterio por
manifiesta deficiencia de contenido, solicitar al Presidente de
por concluida aquella, quedando el autor de la prueba excluido
definitivamente del proceso de seleccion.

ARTICULO 38

Finalizada la lectura de cada tema, los miembros del
Tribunal, mediante papeletas, otorgaran la calificacion al
postulante, con un minimo de cero hasta un maximo de cien
puntos. La calificacion final de cada tema resultard del
promedio de las asignadas por cada miembro del Tribunal.

Concluida la calificacion de todos los temas, se calculara la
nota final del postulante, promediando las obtenidas en los
seis temas del examen.

El Secretario, en hoja individualizada para cada postulante,
dejard constancia de todas las calificaciones obtenidas.
Estas hojas se incorporaran al acta de cada sesidn.

ARTICULO 39

Concluida la revisién y calificacion de los examenes, el Tribunal
ordenara la identificacion de los postulantes y su publicacion, en
la forma prevista por este Manual, de las listas con la calificacion
final de esta segunda fase del proceso de seleccion.
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ARTICULO 40

Los postulantes de esta segunda fase tienen la facultad de
revisar en la sede del Instituto de la Judicatura, en presencia de
cualquiera de los Secretarios del Tribunal, sus examenes y las
hojas individualizadas de evaluacion. Dispondrén para ello de
cinco dias calendario siguientes a la publicacién de las listas;
plazo dentro del cual podran presentar recurso de revision ante
el mismo Tribunal.

ARTICULO 41

El Tribunal se pronunciara sobre la revisién solicitada dentro
de los tres dias siguientes a la conclusion del plazo de
interposicion. Contra dicha resolucién no cabe ulterior
recurso.

Vencido el plazo para las solicitudes de revisién o existiendo
pronunciamiento sobre aquellas en caso de haberse
presentado, el Tribunal publicara las listas definitivas.

ARTICULO 42

Llegado este momento, el Tribunal Examinador se disolvera.
Toda la documentacién del mismo quedard definitivamente
incorporada al expediente del proceso de seleccion que al
efecto se llevara en el Instituto de la Judicatura.

CAPITULO CUATRO
DEL CURSO DE CAPACITACION INICIAL

ARTICULO 43

20

S6lo podran acceder al curso de capacitacion inicial del
Instituto de la Judicatura aquellos postulantes que, en la
segunda fase, hubieran obtenido una calificaciéon igual o
superior a 61 puntos sobre 100.
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Ello no obstante, el nimero maximo de postulantes que
puedan acceder a dicho curso no excedera de un 25 por ciento
mas del nimero de plazas ofertadas en la respectiva
Convocatoria, dandose en tal caso prioridad a los postulantes
con mejor puntuacion obtenida en el examen de oposicion.

En el excepcional caso de que el nimero de postulantes que
hayan obtenido la calificacion sefialada en el paragrafo | de
este articulo resulte insuficiente para cubrir el nimero de
plazas disponibles, el Tribunal, a objeto de completar éste,
admitira a aquellos postulantes que hayan obtenido
calificaciones inmediatamente inferiores al puntaje minimo de
61: podran ser admitidos por este procedimiento Unicamente
quienes hayan obtenido calificacion igual o superior al
promedio aritmético general del universo de postulantes.

ARTICULO 44

Los postulantes que no hayan sido admitidos de acuerdo con los
criterios expuestos en el articulo  precedente quedan
definitivamente excluidos de este proceso de seleccion.

ARTICULO 45

Los postulantes admitidos ingresaran al curso de capacitacion
inicial que tendra una duracién no inferior a seis meses, cuyo
contenido, actividades, metodologia y criterios de evaluacion
estan consignados en el Plan Curricular del Instituto de la
Judicatura.

Durante el curso de capacitacién inicial se evaluara
continuamente el aprovechamiento de los participantes, con
arreglo a criterios objetivos y de estricta ecuanimidad.
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ARTICULO 46

El participante aprobara el curso de capacitacion inicial cuando
haya obtenido una calificacion de 71 0 mas puntos sobre 100,
de acuerdo al Plan Curricular.

CAPITULO CINCO
DE LA CALIFICACION FINAL DEL PROCESO DE SELECCION

ARTICULO 47

La calificacion de cada una de las fases del proceso de
Seleccién no es acumulativa sino habilitante. La nota obtenida
en el curso de capacitacion inicial constituye la calificacion final
del proceso de seleccion.

ARTICULO 48

Obtenida la calificacion final del proceso, el Instituto de la
Judicatura remitira al Consejo de la Judicatura, por conducto de la
Gerencia de Recursos Humanos, la lista de participantes
aprobados en orden decreciente de puntuacion.

TiTULO 1Nl
DE LA VIGENCIA Y MODIFICACIONES

ARTICULO 49

El presente Manual Regulador del Subsistema de Ingreso a la
Carrera Judicial entrara en vigencia una vez aprobado por el
Directorio del Instituto de la Judicatura de Bolivia.
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ARTICULO 50
Este Manual podra ser modificado por mayoria de votos de los

Vocales del Directorio del Instituto de la Judicatura, a propuesta
de dos de sus miembros.
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Parametros de Evaluacion del
Concurso de Méritos



PARAMETROS DE EVALUACION DELCONCURSO DE MERITOS

Formacion profesional (hasta 30 puntos)

Actualizacion académica (hasta 20 puntos)

Experiencia laboral (hasta 30 puntos)

Docencia, Investigaciones, Publicaciones y Notas (hasta 20 puntos)

cow>

A.-Formacion Profesional (Hasta 30 puntos)

a.1. Promedio de notas en estudios Universitarios (10 puntos)

Promedio 51 - 60 0 puntos
Promedio 61 -70 5 puntos
Promedio 71 — mas 10 puntos
a.2. Estudios Post Universitario (20 puntos)

a.2.1. Especialidad en Derecho o Diplomado 8 puntos
a.2.2. Maestria en Derecho 15 puntos
a.2.3. Doctorado en Derecho 20 puntos
Nota.- Se calificaré una sola categoria

B.- Actualizacion Académica (20 puntos)

b.1. Por asistencia a cursos, seminarios, talleres y congresos

Referente a la profesion ( 1 punto por c/u) 10 puntos
(S6lo se consideran cursos de ultimos 5 afios y un minimo de tres dias).

b.2. Computacion (7 puntos)

Por titulo de técnico operador paquetes 7 puntos

Por paquetes (con certificacion) 1 punto cada uno
Nota.- Se calificaré una sola categoria

b.3. Idiomas (3 puntos)

Por idioma dominado con certificado

Hasta 3 puntos

3 puntos

C.-Experiencia Laboral (30 puntos)

c.1. Experiencia en el Poder Judicial, Min. Publico o Def. Pablica (30 puntos)

-Juez, Fiscal, Def. Publico

- Secretario 0 Actuario de juzgado, Asist. Fiscal

- Auxiliar u Oficial de diligencias
c.2. Trabajo juridico-legal en Org publica o privada, excepto docencia Univ.(3 puntos por afio)
Nota.- Las categorias c.1y c.2 son acumulativas y no podran exceder de 30 puntos.

4 puntos por afio
2 puntos por afio

1 punto por afio
3 puntos por afio

D.- Docencia, Investigaciones, Publicaciones y Notas (20 puntos)

d.1. Docencia Universitaria (15 puntos)

Por afio de trabajo

d.2. Investigaciones y Publicaciones (5 puntos)

Por investigacion — Articulo

Por libro publicado

Nota.- Las categorias d.1y d.2.son acumulativas y no podran exceder de 20 puntos

3 puntos por afio

1 punto
3 puntos
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Anexo ll

Temario del Examen
de Oposicion



TEMARIO DEL EXAMEN DE OPOSICION

Temas que comprende el Examen de Oposicion para el Ingreso al Instituto
de la Judicatura de Bolivia y posterior acceso a la Carrera Judicial

BLOQUE |

TEORIA GENERAL DEL DERECHO
DERECHO CONSTITUCIONAL
DERECHO ORGANICO JUDICIAL

Tema 1. El Ordenamiento Juridico. Conceptualizacion de sociedad,

Tema 2.

Estado y Estado de Derecho. Explicar la importancia del
ordenamiento juridico en un Estado Democratico de Derecho.

Caracteristicas del ordenamiento juridico boliviano: Explicar en
qué consiste la supremacia constitucional y la jerarquia
normativa.

Constitucion Politica del Estado. Conceptualizacion.
Importancia de la Constitucion. La Constitucion Boliviana: las
principales Reformas Constitucionales de 1994. La nueva
estructura juridico politica en la Constitucion de 1995. La
importancia de las Reformas Constitucionales de 1995. El
valor normativo de la Constitucion a partir de la tltima Reforma
Constitucional.

La parte dogmaética de la Constitucion de 1994: Describir los
principios. Describir los valores.  Sefialar los derechos
fundamentales consignados en la Constitucion Politica del
Estado.

Tema 3. Las Fuentes del Derecho. Explicar en forma resumida: La

doctrina como fuente del Derecho. La costumbre como fuente
del Derecho. La historia como fuente del Derecho. La ley como
fuente del Derecho. La jurisprudencia como fuente del
Derecho.
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Jurisprudencia. Conceptualizacion. Jurisprudencia
Constitucional. Analizar el caracter de la jurisprudencia en la
justicia ordinaria. Analizar el caracter de la jurisprudencia en la
justicia constitucional.

Tratados Internacionales: Definicion. Caracteristicas generales
de los tratados. Explicar el valor de los Tratados Internacionales
como fuente del Derecho. Analizar la posicién de los Tratados
Internacionales en la jerarquia normativa del ordenamiento
juridico. Realizar una breve referencia de los siguientes
instrumentos internacionales:

» Declaracién  Universal de los Derechos Humanos.
Caracteristicas principales. Sujetos y bienes protegidos.

» Pacto de San José de Costa Rica (Convencién Americana
Sobre Derechos Humanos). Caracteristicas principales. Sujetos
y bienes protegidos.

» Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.
Caracteristicas principales. Sujetos y bienes protegidos.

» Convencion Americana sobre los Derechos del Nifio.
Caracteristicas principales. Sujetos y bienes protegidos.

Tema 4. Teoria de la Interpretacion. Tipos de interpretacién tomando
en cuenta el organo que la realiza: Interpretacion Legislativa,
Interpretacién  del  Ejecutivo, Interpretacion  Judicial e
Interpretacién Constitucional.

Clases de Interpretacion Constitucional: Interpretacién Politica,
Interpretacion Practica, Interpretacién Creativa, e Interpretacion
Previsora.

Describir los principios de Interpretacién Constitucional.
Describir los criterios de Interpretacion Constitucional.

Tema 5. Garantias Constitucionales. Conceptualizacién. Garantias
Constitucionales. Normativas de Administracion de Justicia:
Presuncién de inocencia. Prohibicion de detenciones. La no
obligatoriedad de declarar contra si mismo en materia penal. La
prohibicién de vejamenes y torturas. El derecho a la defensa. La
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Tema 6.

Tema 7.

Tema 8.

Temad.

publicidad, gratuidad y celeridad en la tramitacion de los
procesos judiciales. La aplicacién de la ley anterior al proceso.
La inexistencia de la pena de muerte. La pena de infamia. La
pena de la muerte civil y la confiscacion como castigo politico.
Inviolabilidad de correspondencia y documentos privados.
Prohibicion  de interceptacion de  conversaciones y
comunicaciones privadas. Prohibicion de allanamiento.

Sistemas de Control de Constitucionalidad. Sistema de
Control Politico. Sistema de Control Jurisdiccional: Control
Difuso de Constitucionalidad, Control Concentrado de
Constitucionalidad, Control Mixto de Constitucionalidad. El
Control de Constitucionalidad vigente en Bolivia.

Defensa del Estado y de la Sociedad. Ministerio Publico. Sus
principios configuradores y de actuacion. Funciones. La
organizacion del Ministerio Publico.

El Defensor del Pueblo. Funciones y Caracteristicas.

El Tribunal Constitucional. Describir su estructura organica.
Andlisis critico de la naturaleza juridica del Tribunal
Constitucional.

Procedimientos Constitucionales: Enumerarlos. Describir los
principios sobre los que se estructuran los procedimientos.
Describir resumidamente las normas generales o comunes de
procedimiento sobre legitimacion activa, formas y requisitos de
presentacion de recursos, plazos procesales, tipos de
resoluciones, caracter vinculante de las sentencias, enmienda y
complementacion. Describir el procedimiento de tramitacion.

Recurso Directo o Abstracto de Inconstitucionalidad.
Explicar la  naturaleza juridica del Recurso de
Inconstitucionalidad. Explicar los casos en los que procede este
recurso. Legitimacién. Requisitos de admisién. Procedimiento.
Sentencia y efectos.
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Tema 10.

Tema 11.

Tema12.

Recurso Directo o Incidental de Inconstitucionalidad: Explicar
la naturaleza juridica de este recurso. Explicar los casos de
procedencia, el contenido del recurso, oportunidad de
presentacion, sustanciacién, procedimiento ante el Tribunal
Constitucional. Sentencia y efectos.

Recurso de Habeas Corpus. Explicar la naturaleza juridica de
este recurso. Describir las causas de procedencia. Describir
resumidamente el procedimiento de tramitacion del recurso
anotando la legitimacién activa y pasiva. Formas y requisitos
de presentacion. Realizacion de la audiencia. Dictacién de
sentencia, sus alcances y efectos. Revision de la sentencia
ante el Tribunal Constitucional.

Recurso de Amparo Constitucional. Explicar la naturaleza
juridica del Amparo Constitucional. Analizar las causas de
procedencia del Amparo: con relacion a los derechos y
garantias tutelados, con relacién a los tipos de resoluciones o
actos que pueden ser impugnados. Describir resumidamente
el procedimiento de tramitacién del recurso anotando la
legitimacion activa y pasiva. Formas y requisitos de
presentacion. Realizacion de la audiencia. Dictacion de
resolucion, sus alcances y efectos. La revision de la sentencia
ante el Tribunal Constitucional.

Carrera Judicial. Conceptualizacién. Principios de la
administracion de justicia. Derechos y obligaciones de los
funcionarios judiciales. Explicar la importancia del Sistema de
Carrera Judicial. Sefialar puntualmente la estructura del
Sistema de Carrera Judicial.

Describir las clases de responsabilidad a las que estan sujetos
los operadores de justicia. Faltas disciplinarias: muy graves,
graves y leves. Procedimiento disciplinario. Tipo de sanciones.

Instituto de la Judicatura. Naturaleza. Funciones. Organos del
Instituto. Importancia del Instituto de la Judicatura de Bolivia.
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BLOQUE II

Tema 1.

Tema 2.

Tema 3.

Tema 4.

Tema 5.

Tema 6.

DERECHO DE FAMILIA

El Derecho en General. Concepto y definicion. Derecho de
Familia. Concepto y definicion. Importancia. Relaciones con
otras ramas del Derecho.

El Parentesco. Concepto. Parentesco por consanguinidad.
Concepto: grado, linea y tronco. Lineas de parentesco: Linea
Directa. Linea transversal o colateral. El parentesco por
afinidad. Concepto. Duracién y cdmputo. Parentesco por
adopcion. Computo. El parentesco espiritual.

Filiacion. Del establecimiento de la filiacién. De la prueba. De
las acciones sobre filiacion. Del reconocimiento de hijo. De la
presuncion de estado. De la Institucidn Juridica de Paternidad
y Maternidad. Del hijo nacido en unién libre o de hecho. Tutela
de mayores.

Del Régimen de la Comunidad de Gananciales. Bienes
propios de los conyuges. Bienes gananciales. De las cargas
de la comunidad. Disolucion de la comunidad. Otros
regimenes econdmico-matrimoniales. Tramite de la separacion
de bienes matrimoniales y de la liquidacién de la comunidad
de gananciales.

La Posesion de Estado. Procedencia. Requisitos de admision.
Legitimacion. Medios de prueba. Tramite. Oposicion.
Resolucién. Revision. Recursos que proceden.

Ley de Abreviacion Procesal Civil y de Asistencia Familiar
No. 1760 de 28 de febrero de 1997. Demanda. Contestacion.
Fijacion  provisional. Audiencia preliminar.  Conciliacién.
Audiencia complementaria.  Sentencia. Apelacién y efectos.
Procedencia. Improcedencia. Liquidacion de la asistencia
familiar. Incremento, cesacion o rebaja de la asistencia familiar.
Tramite.
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Tema7.

Ley de Violencia Familiar. Finalidad de la ley. Sujetos
protegidos. Tradmite. Denuncia. Admision e imposicién de
medidas cautelares. Duracion de estas medidas. Regulacion
de la audiencia. Procedencia e improcedencia de la
conciliacién. Alegacién, prueba y resolucion.  Conciliacion.
Procedencia e improcedencia de la conciliacién. Sancion.
Medidas alternativas. Requisitos. Recursos. Reincidencia.
Agravantes.

Tema 8. Autorizacion Judicial para disponer bienes de menores de

Tema 9.

Tema 10.

Tema 11.

Tema 12.

edad. Definicion. Casos que requieren autorizaciéon en el
Codigo de Familia. En el Cédigo Civil. Tramite. Requisitos.
Legitimacion. Competencia. Resolucion. Revision. Recursos.

La Emancipacion. Definicion. Efectos de la emancipacion.
Clases de emancipacion. Intervenciéon del Fiscal y de la
Unidad Tutelar del Menor. Tramite y procedimiento. Prueba.
Resolucién. Revocatoria de la emancipacion. Fin de la
emancipacién.  Procedimiento.  Actos  prohibidos  del
emancipado. Recursos.

La Dispensa Judicial. Generalidades. Legitimacién. Casos
en los que procede. Actos que requieren de Dispensa Judicial.
Tramite y procedimiento. Resolucién. Recursos.

Oposicion al Matrimonio. Legitimacion.  Requisitos.
Procedencia. Tramite y procedimiento. Medios de prueba.
Efectos juridicos. Resolucion. Recursos.

El Codigo del Nifo, Nifa y Adolescente. Bases doctrinales.
Guarda de hijos. Familia sustituta. La adopcion. Requisitos.
Los Derechos de los Nifios. Jurisdiccion y competencia. La
proteccion juridica de la nifiez y adolescencia en materia civil,
penal y laboral. Intervencion de los organismos de proteccion
tutelar en procedimientos familiares. El informe técnico social.
Participacion fiscal.
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BLOQUE il

Tema1.

Tema 2.

Tema 3.

Tema 4.

Tema 5.

Tema 6.

Tema7.

DERECHO CIVIL

La persona. Concepto. Afributos y derechos de la
personalidad. La capacidad. Capacidad y estado. La
incapacidad: de hecho y de derecho; absoluta y relativa.
Protecciéon legal de los incapaces: Representacion vy
Asistencia. Comienzo y fin de la personalidad. Existencia de
las personas y personalidad.

Clase de Personas: Individuales o Naturales y Colectivas.
Concepto.  Clases.  Capacidad.  Domicilio. ~ Nombre.
Responsabilidad. Extincidn de las personas.

Influencia del tiempo en el Derecho. La prescripcion:
Adquisitiva y liberatoria. Examen de la prescripcion extintiva y
de la caducidad. La usucapién. Clases de usucapién:
requisitos.

Los Derechos Reales. Concepto. Clases. El Derecho de
propiedad. Fundamento. Proteccién y funcién social. Modos de
adquirir el dominio. Contenido y limitaciones del dominio. La
Tradicion. Funcién de la inscripcion en las transmisiones.
Acciones que protegen la propiedad.

El Derecho Real de servidumbre. Constitucion de las
servidumbres legales; en especial, las de aguas, paso,
medianeria, luces y vistas y desagiie de edificios. Distancias y
obras intermedias. Acciones que protegen las servidumbres.

Derechos Reales de Garantia. Prenda. Hipoteca inmobiliaria.
Hipoteca mobiliaria. Caracteres. Constitucion de la hipoteca.
Extincion de la hipoteca. Diferencias de los derechos de
crédito. La Anticresis. Constitucion y diferencias con la
hipoteca.

Acciones Reales. Accion reivindicatoria. Accion confesoria.
Accion negatoria. Concepto. Ambito de aplicacion. Quiénes
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Tema 8.

Tema9.

Tema 10.

Tema 11.

Tema 12.

Tema 13.

Tema 14.

pueden interponerlas y contra quiénes se las puede ejercer.
Prueba. Efectos.

Las obligaciones: Concepto y caracteres. Clasificacion de las
obligaciones segun su fuente. Extincién de las obligaciones.
Transmisibilidad de las obligaciones. El contrato. Requisitos de
formacion y validez de los contratos. La Libertad contractual.
Del momento y lugar de la formacion del contrato. Efectos de
los contratos.

Ineficacia de los contratos. La Nulidad, Anulabilidad,
Resolucién y Rescision de los contratos. La confirmacién de
los contratos. El contrato preliminar y la opcién. El riesgo
imprevisible y la revisién de los contratos. La interpretacion de
los contratos. La prueba de los contratos.

El Contrato de Compraventa: . La venta como contrato
traslativo y el pacto de reserva de dominio. Venta de la cosa
ajena. Perfeccionamiento del contrato. Clausulas especiales
en la venta.

El Contrato de Compraventa: Il. Obligaciones del vendedor
y del comprador y teoria de los riesgos. Determinacion y pago
del precio e intereses. Acciones particulares en tutela del
vendedor.

El Contrato de Arrendamiento. Elementos esenciales del
arrendamiento. Arrendamientos urbanos. Arrendamiento de
viviendas. La renta y su actualizacion. Causas de extincion del
arrendamiento. Resolucidn. Tacita reconduccion.

El Contrato de Préstamo. EI comodato. El precario. El mutuo.
El contrato de fianza. El contrato de deposito. Caracteres.

Obligaciones Derivadas de Acto (o Hecho) llicito. Concepto
de acto ilicito. La Responsabilidad Civil. Responsabilidad
objetiva. El estado subjetivo del autor del dafio. El dafio
inmaterial. Dafio contractual y extracontractual.
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Tema 15. Derecho Hereditario. Concepto y definicién. Fundamentos
del Derecho Sucesorio. Naturaleza Juridica. Sistemas de
Sucesion: Legal y Voluntaria. Heredero y Legatario.
Concepto y diferencias. Clases de herederos. Requisitos
para ser heredero y de la capacidad para suceder. De la
aceptacién y renuncia de herencia. Le legitima: Concepto.
Herederos que gozan de la legitima. De la Sucesion
voluntaria: Testamento. Definicién. Caracteristicas. De la
capacidad e incapacidad para testar. Clases de testamentos.
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Romero Sandoval, Radl. ( ). “Apuntes de Derecho Civil Boliviano”:
Tomo |. Parte General. La Paz — Bolivia: Ed. “Juventud”.
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Buenos Aires: Ed. La Ley. Primera y Segunda Parte.
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BLOQUE IV

Tema1.

Tema 2.

Tema 3.

Tema 4.

Tema 5.

DERECHO PROCESAL CIVIL

Los Principios Rectores del Proceso Civil. Dispositivo.
Economia. Preclusiéon. Igualdad. Publicidad. Probidad.
Concentracion. Inmediacion. Saneamiento. Impulso procesal.
Direccién. Celeridad. Gratuidad. Principios que rigen las
nulidades procesales. Caracteres e importancia de los
principios.

El Proceso. Concepto. Naturaleza Juridica del proceso civil.
Como contrato, como cuasi - contrato, como relacién juridica
compleja. Funcién del proceso civil: interés individual e interés
social del proceso. Funcion privada y Funcion publica del
proceso. Distintas clases de procesos: procesos contenciosos
y voluntarios. Principal y accesorio. De conocimiento y de
gjecucion. Singular y Colectivo. Civil. Penal. De familia.
Laboral. Contencioso Administrativo.

Elementos del Proceso. Subjetivo, Objetivo y actividad.
Organo Judicial. Las partes y los peticionarios. La intervencion
de terceros en la litis. Los auxiliares del o6rgano judicial.
Elemento  objetivo: La pretension y la peticion
extracontenciosa. La actividad.

El Objeto del Proceso. La accion y la pretension. Concepto.
Relaciones entre derecho subjetivo, accién, pretension y
demanda. Estructura y funcién de la accion. Estructura y
funcién de la pretension. Requisitos de la accion. Accién y
excepcién. Clasificacion de las acciones: por su objeto, en
razén del derecho que protegen. Pretension: Requisitos de
admisibilidad y fundabilidad. Vicisitudes de la pretensién.

Los Sujetos del Proceso. Las partes. Concepto vy
clasificacion de las partes. Situacion juridica de las partes en el
proceso. Representacion. Sustitucion procesal. Actuacion de
las personas colectivas. Estructura de la parte: parte simple,
parte plural o compuesta o litis consorcial, parte compleja.
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Tema 6.

Temal7.

Tema 8.

Tema9.

Requisitos de las partes: Capacidad, legitimacién, asistencia
de un abogado.

(Continuacion) Sujetos del Proceso. El Tribunal. La
Jurisdiccion. La funcién jurisdiccional. El poder Jurisdiccional.
Clasificaciéon de la jurisdiccion. La competencia. Concepto.
Clasificacion de la competencia. Los distintos drganos
judiciales en Bolivia. Criterios de distribucion de |la
competencia en nuestra legislacion. Competencia en razén de
la materia. Competencia en razén del territorio. Competencia
en razon de la cuantia. Competencia en razén de grado de la
funcidn. Conflicto de competencias: la inhibitoria y la
declinatoria.

La Ley Procesal. Concepto. Normas de orden publico y de
interés privado. Efectos de la ley procesal en el tiempo.
Efectos de la ley procesal en el espacio. Aplicaciones de las
leyes procesales. Interpretacion de la ley procesal. Integracién
de la ley procesal.

Actos Juridicos Procesales. Concepto de acto procesal.
Naturaleza juridica. Estructura del Acto Procesal: Forma y
contenido. Clasificacion de los Actos Procesales. Violaciones
de las formas procesales. Consecuencias: Nulidad. Las
nulidades procesales en nuestra legislacion. Alegacion de la
nulidad. Los incidentes y recursos.

Los Plazos Procesales. Influencia del tiempo en el Derecho
Procesal. Concepto de plazo procesal. Funcion de los plazos
en el proceso. Regulacién legal: dias y horas habiles. Sancién
de nulidad. Habilitacién de dias y horas. Modo de computar los
plazos: iniciacién, transcurso y vencimiento. Clasificacion:
Legales, judiciales y convencionales. Perentorios y no
perentorios. Prorrogables. Individuales y comunes. Ordinarios
y extraordinarios. Suspension e interrupcion de los plazos.
Reapertura.
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Tema 10.

Tema 11.

Tema 12.

Tema 13.

Tema 14.

Las Resoluciones Judiciales. Clasificacion de las
resoluciones judiciales. Providencias de tramite. Autos
interlocutorios, autos definitivos y sentencias. Identificacion de
cada una de las resoluciones. Requisitos. La sentencia:
concepto, naturaleza juridica. Requisitos y contenido.
Estructura. La sentencia como hecho juridico. La sentencia
como documento. Efectos de la sentencia. Eficacia de la
sentencia. La cosa juzgada: la cosa juzgada material o
sustancial y la cosa juzgada formal. Fundamento de la cosa
juzgada.

Formas de Conclusion Extraordinaria del Proceso. Retiro
de la demanda. Desistimiento. El proceso y el derecho.
Perencion de instancia. Transaccidn y conciliacion.

Medios de Impugnacion de las Resoluciones Judiciales.
Los recursos. Concepto. Clases: ordinarios y extraordinarios.
Procedencia. Recurso de reposicion. Tramite y resolucion.
Recurso de apelacion. Procedencia. Legitimacion para apelar.
Adhesion al recurso. Efectos: diferido, devolutivo y suspensivo.
Formas de resolucion. Apelacion de resoluciones dictadas en
gjecucion de sentencia. Recurso de casacion. Clases: Recurso
de casacion en la forma y en el fondo. El principio de
especialidad y preclusion. Procedencia. Requisitos. Tramite.
Formas de resolucién.

Medidas Preparatorias de Demanda. Concepto.
Caracteristicas generales. Finalidad. Clasificacion de las
medidas preparatorias: las que tienden a posibilitar la
existencia del proceso principal, las que tienden a integrar un
elemento de la demanda principal, las que tienden a asegurar
un medio de prueba del proceso principal. Enumeracién de las
medidas preparatorias en nuestro Cddigo de Procedimiento
Civil y las que surgen del Codigo Civil. Presupuestos de
procedencia de cada una de ellas. Diversas contingencias que
se pueden presentar en el curso del proceso preliminar.

Medidas Precautorias o Cautelares. Concepto. Finalidad.
Caracteres de la cautelar. Enumeracién de las medidas
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Tema 15.

cautelares. Presupuesto, verosimilitud. Periculum in mora.
Contracautela. Procedencia. Idoneidad. Procedimiento.
Contenido de la demanda. Resolucion. Mutabilidad.
Caducidad. Forma de su cumplimiento.

Actos de Proposicion. La demanda. Caracteres. Requisitos
de forma y de fondo. Documentos que deben acompanarse.
Control y administracion de la demanda. Efectos juridicos de la
demanda.

Tema 16. Actos de Comunicacion. De las diligencias de citacion,

Tema 17.

Tema 18.

notificacion y emplazamiento. Clases de citacidn.: Personal,
por cédula, por edicto y por comisién. Citacion al Estado.
Intervencién del Ministerio Publico. Efectos de la citacion.
Notificacion. Sus formas. Domicilio: Real y procesal.
Comunicacion a otras autoridades.

Actitudes del Demandado. Incomparecencia. Declaratoria de
rebeldia. Comparecencia. Mera comparecencia. Contestacion.
Formas de contestacion. Respuestas de aquiescencia.
Respuestas de oposicidn. Negacion y excepciones.
Reconvencién. Contenido y requisitos de la contestacion.
Reconvencién: Requisitos de admision. Modificacion y
aplicacion de la demanda reconvencional. La excepcién: como
poder juridico y oposiciéon a la accion. Concepto. Clases.
Excepciones previas y perentorias. Modo de plantearlas.
Tramite y resolucién. Requisitos de admisién. Interrupcién del
plazo para contestar la demanda. Recurso contra las
resoluciones sobre excepciones. Integracién de la relacion
juridica procesal. Calificacidn del proceso. Puntos de hecho a
probar. Medios de hecho a probar. Medios de Impugnacion del
auto de calificacion del proceso. Efectos de la relacion juridico
procesal.

La Prueba. Concepto. Naturaleza juridica. Objeto de la
prueba. Procedimiento probatorio. Proposicion, produccién y
valoracion de la prueba. Sistemas de valoracion de la prueba.
Oportunidad de valorar la prueba. Pertinencia y conducencia
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Tema 19.

Tema 20.

Tema 21.

Tema 22.

Tema 23.

de los medios de prueba. Tiempo, lugar y forma de la prueba.
Carga de la prueba. Plazo extraordinario de prueba.

Los Medios de Prueba en nuestra Legislacion. Confesion.
Clases. Requisitos. Caracteres y eficacia. Prueba documental.
Concepto. Clases. La inspeccion judicial. Concepto.
Procedencia. Medio probatorio: Perceptivo y directo. Prueba
testimonial. Concepto. Clases. Prueba pericial. Concepto.
Clases de peritos. Procedimiento. Valoracion.

Procesos de Ejecucion en General. El Proceso de Ejecucion
de sentencia en obligaciones de dar, hacer y no hacer. Bases
para la calificaciéon de dafios y perjuicios. Naturaleza juridica.
El juicio ejecutivo. De la ejecucidn coactiva civil y garantias
reales. Titulos ejecutivos y coactivos. Examen. Enumeracion.
Auto intimatorio de pago. Sentencia. Embargabilidad e
inembargabilidad de bienes. Excepciones en el proceso
gjecutivo y coactivo. Requisitos de admision. Tramite.
Tercerias.

Los Procesos Interdictos Posesorios. Finalidad de cada uno
de ellos. Caracteres comunes y diferencias. Interdicto de
adquirir, retener y recobrar la posesion. Obra nueva perjudicial
y dafio temido. Efectos de la sentencia. El proceso de
desalojo. Desalojo de vivienda y de los sujetos a libre
contratacion. Causales. Tramite. Sentencia. Forma de ejecutar
la sentencia. Aspectos excluidos de este proceso.

Procedimientos Voluntarios. Caracteristicas. Naturaleza
juridica.  Competencia.  Declaratoria  de  contencion.
Enumeracion. Declaratoria de herederos: Tramite y resolucion.
Oferta de pago seguida de consignacion. Divisién y patrimonio
de bienes indivisos. Comprobacion, apertura y protocolizacion
de testamentos. Rendicién de cuentas. Tramite y resolucion.
Proceso posterior.

Medios Alternativos de Solucion de Controversias.
Diversas formas en la solucion de conflictos: Mediacion,
conciliacién y arbitraje. Diferencias. Procedimiento. Métodos y
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fases en la conciliacién. Aspectos que debe contener el acta,
ejecucion y efectos.
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BLOQUEV

Tema 1.

Tema 2.

Tema 3.

Tema 4.

Tema 5.

DERECHO PENAL

La Teoria del Delito. Fases del desarrollo de la teoria del delito.
Sistemas doctrinales segun la accién: Causalista, Finalista.
Teoria de la imputacion objetiva. Concepto de Delito.
Definiciones doctrinales. Elementos esenciales del delito segun
el sistema que adopta la legislacién boliviana. Accion, tipicidad,
antijuridicidad, culpabilidad y punibilidad.

El Juicio de Antijuridicidad. Contenido y estructura.
Antijuridicidad formal y material. El tipo de injusto. Funciones del
tipo injusto. Principio de ofensividad: bien juridico y contenido
del injusto. Principio de taxatividad. Sujeto activo. Sujeto pasivo
y objeto material. Ausencia de tipo. Ausencia de antijuridicidad.
La justificacion. El juicio de culpabilidad. Imputabilidad e
Inimputabilidad. Formas de culpabilidad. EI dolo y la culpa.
Ausencia de las formas de culpabilidad. El error. Clases. La
reprochabilidad y su exclusion.

Formas de Aparicion del Delito. El “Inter Criminis”. Fase
interna: ideacion, deliberacion, resolucién. Fase intermedia;
Resolucién manifiesta, delito putativo. Fase externa: Actos
preparatorios y actos de ejecucion. Delito tentado, frustrado,
imposible, consumado y agotado. El desistimiento vy
arrepentimiento.

Autoria y Participacion. Distincion entre autor y participe.
Teoria del dominio del hecho. La instigacion y la complicidad.
Pluralidad de delitos y pluralidad de acciones. Concurso ideal.
Concurso real. Soluciones del concurso: Principios de
alternatividad, especialidad y subsidiariedad.

Las Consecuencias Juridicas del Delito. Teoria de la pena.
Principio de legalidad. Principio de humanidad. Principio de
culpabilidad. Principio de proporcionalidad. Principio de
resocializacién. Teoria de retribucion de la pena. Teorias de
prevencion general y especial de la pena. Medidas de
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Tema 6.

Temal7.

Tema 8.

Tema 9.

seguridad.  Circunstancias  agravantes.  Circunstancias
atenuantes. La determinacion de la pena. Clases de penas
previstas en el Codigo Penal.

Delitos Contra la Funcion Publica. Peculado, Malversacion,
Cohecho. Uso indebido de influencias. Beneficios en razon del
cargo. Omisién de declaracion de bienes y rentas.
Negociaciones incompatibles con el ejercicio de la funcidn
publica. Concusién y exacciones.

Delitos Contra la Funcion Judicial. Acusacion y denuncia
falsa. Simulacion de delito. Falso testimonio. Soborno.
Encubrimiento. Receptacion. Prevaricato. Cohecho pasivo del
juez. Consorcio de jueces y abogados. Patrocinio infiel.
Negativa o retardo de justicia. Omision de denuncia.
Desobediencia judicial, Desobediencia a resoluciones en
procesos de Habeas Corpus y Amparo Constitucional.

Delitos Contra la Fe Publica. Falsificacion de moneda.
Circulacion de moneda falsa recibida de buena fe.
Equiparacién de valores a la moneda. Falsificacién de sellos
oficiales. Falsificacién y aplicacién indebida de marcas y
contrasefias. Utiles para falsificar.

Falsificacion de Documentos en General. Falsedad material.
Falsedad ideologica. Falsedad de documento privado.
Falsedad ideologica en certificado médico. Supresion o
destruccion de documento. Uso de instrumento falsificado.

Tema 10. Delitos Contra la Economia Nacional, la Industria y el

Comercio. Contratos lesivos al Estado. Incumplimiento de
contratos. Destruccién o deterioro de bienes del Estado y la
riqueza nacional. Conducta antiecondémica. Contribuciones y
ventajas ilegitimas. Evasion de impuestos.

Tema 11. Delitos Contra la Vida y la Integridad Corporal. Homicidio.

Asesinato. Parricidio. Homicidios calificados. Homicidio y
lesiones en accidente de transito. Omision de socorro. Aborto.
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Tema 12.

Tema 13.

Tema 14.

Aborto seguido de lesion o muerte. Aborto impune. Aborto
preterintencional. Aborto culposo. Practica habitual del aborto.

Delitos Contra la Integridad Corporal y la Salud. Lesiones
gravisimas. Lesiones graves y leves. Agravacion y atenuacion.
Lesién seguida de muerte. Lesiones culposas. Autolesion.
Contagio venéreo. Alteracion genética.

Delitos Contra la Libertad Sexual. Violacién. Violacion de
nifio, nifia o adolescente. Violacion en estado de
inconsciencia. Estupro. Agravacion. Abuso deshonesto.
Corrupcion de menores. Corrupcion agravada. Corrupcion de
mayores. Proxenetismo. Trafico de personas.

Delitos Contra la Propiedad. Hurto: De cosa comdn, de uso,
de posesion. Substraccion de energia. Robo. Robo agravado.
Extorsién. Secuestro. Estafa. Estelionato. Delitos contra la
propiedad intelectual. Delitos informaticos: Manipulacién
informatica, alteracidén, acceso y uso indebido de datos
informaticos.
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BLOQUE VI

Tema 1.

Tema 2.

Tema 3.

Tema 4.

Tema 5.

DERECHO PROCESAL PENAL

Derecho Procesal Penal. Concepto y tarea del Derecho
Procesal Penal. Sistemas Procesales. Fuentes del Derecho
Procesal Penal. El Derecho Procesal Penal y su dependencia
del orden Constitucional. Garantias Constitucionales en el
proceso penal. Juicio previo. Presuncion de inocencia.
Irretroactividad de la Ley Procesal Penal. El juez natural. La
independencia judicial. Inviolabilidad del derecho a la defensa.
Non bis in idem. Derecho a no declarar contra si mismo.
Derecho a la intimidad.

Los Principios del Derecho Procesal Penal. Principio de
Oficialidad. Principio acusatorio. Principios en relacion al “Jus
puniendi”> de legalidad u obligatoriedad. Celeridad.
Concentracion. En relacién a la prueba: Libertad probatoria.
Legalidad.  Inmediacién. Comunidad o adquisicion. Libre
valoracion. In dubio pro reo. En relacién a la forma: Oralidad.
Publicidad. Contradiccién. Continuidad.

Presupuestos del Proceso Penal. Jurisdiccion y competencia.
Jurisdiccion Penal Internacional. La competencia material y la
integracion de los Tribunales Penales en la legislacién
boliviana. Reglas de competencia territorial. Objeto del
proceso penal. Los actos procesales. Las decisiones
judiciales.

Etapa Preparatoria del Juicio. Objetivo y fines de la
investigacion.  Organos de Investigacion. El  control
Jurisdiccional. Victima y querellante. El Imputado. Actos
Iniciales. Denuncia. Querella. Intervencién policial preventiva.
Desarrollo de la etapa preparatoria.

El Régimen de Medidas Cautelares. Fundamento vy
naturaleza  juridica.  Clases: Personales, Reales.
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Tema 6.

Tema7.

Tema 8.

Tema 9.

Tema 10.

Tema 11.

Caracteristicas de las medidas cautelares: Jurisdiccionalidad.
Instrumentalidad. Proporcionalidad. Excepcionalidad.
Provisionalidad. Presentacion espontanea. Citacion. Arresto.
Aprehension. Incomunicacién. Detencién Preventiva. Medidas
sustitutivas a la detencion preventiva.

Conclusion de la Etapa Preparatoria. Actos conclusivos.
Rechazo de la denuncia, querella o actuaciones policiales.
Conversion de acciones. Sobreseimiento. Impugnacion del
sobreseimiento. Salidas alternativas. Criterios de Oportunidad
reglada. Suspensidn condicional del proceso. Conciliacion.
Acusacion.

Excepciones e Incidentes. Fundamento y naturaleza.
Prejudicialidad. Incompetencia. Falta de accion. Extincion de la
accion penal. Cosa Juzgada. Litis pendencia. Prescripcion.
Tramite y resolucion. Excusa y Recusacion.

El Juicio Oral. Principios y caracteristicas del juicio oral.
Conformacion de los tribunales mixtos de sentencia. Desarrollo
del juicio. Incorporacion de la prueba. Alegatos. Deliberacién.
Sentencia. Requisitos.

Medios de Impugnacion. Aspectos generales de la teoria de
los recursos. Derecho a recurrir. Limitaciones: Objetiva y
Subjetiva. Adhesion. Prohibicion de reforma en perjuicio.
Recursos:  Reposicion, Apelacidon incidental, Apelacién
restringida, Casacién. Revisién extraordinaria de Sentencia.

Procedimientos Especiales y Modificaciones al
Procedimiento = Comun.  Procedimiento  Abreviado.
Procedimiento por delitos de accién privada. Principios que
rigen la tramitacion de estos procesos. Forma de juzgamiento.
Participacion de los operadores del sistema. Facultades de las
partes. Funciones de los Jueces de Sentencia. Sentencia.
Recursos. Procedimiento para la reparacion del dafio.

La Victima en el Proceso Penal. Concepto de victima. La
victima en Tratados y Convenios Internacionales. Derechos de
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la victima en la Legislacion Boliviana. Relacion del Ministerio
Publico con la victima. Facultades de la victima en el
juzgamiento de delitos: De accidn publica, de accién publica a
instancia de parte, de accion privada.
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INFORMACIONES:

Calle: Rosendo Villa N° 150
Sitio Web: http://www.ijb.gov.bo
E-mail: Ivalda@ijb.gov.bo
Teléfono y Fax: 464 25111

Sucre - Bolivia




